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คํานํา 

     ตามที่กฎกระทรวง กําหนดระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพภายใน สําหรับ        สถานศึกษา

ที่จัดการศึกษานอกระบบ พ.ศ. ๒๕๕๕ กําหนดใหสถานศึกษาตองดําเนินการตามหลักเกณฑและวิธีการ ประกันคุณภาพ

ภายใน โดยกําหนดใหตองมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตราการศึกษาของสถานศึกษา รวมถึงตองจัดทํารายงาน

การประเมินตนเองประจําป และเสนอรายงานการประเมินคุณภาพภายในตอคณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงานตน

สังกัด ภาคีเครือขาย และเผยแพรตอสาธารณชน รวมถึงเพ่ือนําผลการประเมินตนเองของสถานศึกษามาเปนสวนหน่ึง

ของการวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาและภาคีเครือขาย  

               ในการน้ีเพ่ือเปนการดําเนินงานใหสอดคลองกับกฎกระทรวงฯ ดังกลาว ศูนยการศึกษานอกระบบ และ

การศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอพิบูลยรักษ จึงไดดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศกึษา เพือ่

ตรวจประเมินศนูยการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัยอําเภอพิบูลยรักษ  โดยการ    วิเคราะหแผนการ

ปฏิบัติงานประจําปรวมกบัรายงานผลการดําเนนิงานประจําปของสถานศกึษา และแลกเปลีย่นเรยีนรูรวมกันระหวาง

ผูบริหาร คณาจารย เจาหนาที ่นักศกึษา และผูมีสวนเก่ียวของ  เก่ียวกับโครงการ กิจกรรมตางๆ ทีส่ถานศกึษาได

ดําเนนิการ และสรปุผลการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรยีนและผูรบับรกิาร ทัง้น้ี    คณะกรรมการประเมินไดใช

มุมมองโดยปรับการประเมินใหเหมาะสมกับสภาพ ความเปนจริงของศนูยการศกึษานอกระบบและการศกึษาตาม

อัธยาศัยอําเภอพิบูลยรักษ  โดยคํานงึถงึปรัชญา วสิัยทศัน อตัลกัษณ และลักษณเฉพาะของสถานศกึษาใหมากที่สุด ศูนย

การศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัยอําเภอพิบูลยรักษ  ไดรับความรวมมืออยางดีย่ิงจากคณะผูบรหิาร 

บุคลากร และคณะกรรมการสถานศึกษา รวมถงึบคุคลตางๆ ที่เกีย่วของในการใหขอมูล เพ่ือยนืยันสภาพการดําเนนิงาน

จริงของสถานศกึษาทําใหการตรวจประเมินเปนไปดวยความเรยีบรอย ซึง่คณะกรรมการประเมินขอขอบคุณไว ณ ทีน้ี่  

  ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอพิบูลยรักษจะไดนําผลการประเมินน้ีไปใชในการ

รักษาจุดเดน และพัฒนาจุดที่ควรปรับปรุง ตามบทบาทหนาทีข่องสถานศึกษา  และนําไปสูการพัฒนาผลงานในทกุพันธ

กิจ  ตามความมุงหมาย  ปรชัญา  วิสัยทศัน  และเปาประสงคของสถานศึกษาตอไป 

 

 

                                                                                                 (นางณัฐชยา          เอ้ือมอุน) 

       ผูอํานวยการ กศน.อําเภอพิบูลยรักษ  

วัน........ เดือน....................๒๕๕๖  

 

 

 



 

สารบญั 

หนา  

คํานํา  

สารบญั  

 บทสรุปสําหรบัผูบริหาร           ๑  

สรุปผลการประเมินตนเองตามรายมาตรฐานของสถานศึกษา      ๑ 

สรุปผลการประเมินตนเองตามรายดานกฎกระทรวงฯ ทั้ง ๔ ดาน     ๑ 

จุดเดน            ๑ 

จุดทีค่วรพัฒนา           ๒ 

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา        ๓ 

ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต        ๔ 

 บทที ่๑ ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา                  ๖  

ประวัตคิวามเปนมาของสถานศึกษา                   ๖ 

ทําเนียบผูบริหาร                                                                                               ๑๒ 

งบประมาณ            ๑๔ 

จํานวนผูเรียน ผูรับบริการ และจํานวนผูสอน (ปปจจุบัน)              ๑๖ 

จํานวนบุคลากรของสถานศึกษา(ปปจจุบัน)        ๑๗ 

แหลงเรียนรูและภาคีเครือขาย            ๑๗ 

เกียรติยศ ชื่อเสียง ผลงาน/และโครงการ/กิจกรรม ดีเดนของสถานศึกษา     ๒๑ 

ผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกโดยภาพรวมของสถานศึกษา                             ๒๓ 

 บทที ่๒ ทิศทางและผลการดําเนินงานของสถานศึกษา               ๓๗  

ทิศทางการดําเนินงานของสถานศึกษา                                                                     ๓๗ 

ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ อัตลักษณ เอกลักษณ เปาประสงค และตัวชี้วัดความสําเร็จ             ๓๗ 

กลยุทธ                                                                                                         ๓๙ 

แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา แผนปฏิบัติงานประจําป                                               ๔๑ 

เปาหมายความสําเร็จตามรายมาตรฐาน                                                                   ๕๒ 

ผลการดําเนินงานของสถานศึกษา                                                                          ๕๓ 

สรุปผลการปรับปรุงและพัฒนาในรอบปทีผ่านมา                                                        ๕๔



สารบัญ (ตอ) 

หนา  

 บทท่ี ๓ ผลการประเมินตนเอง                                                                           ๕๙ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน/ผูรับบริการ        ๕๙ 

          ขอมูลความตระหนัก                  ๕๙ 

     ขอมูลความพยายาม                                                                                 ๖๐ 

     หลักฐานประกอบการดําเนินงาน                                                                  ๖๐ 

     สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานที ่๑                                                      ๖๑ 

มาตรฐานท่ี ๒ คุณภาพการจัดการศึกษา/การใหบริการ      ๖๓ 

          ขอมูลความตระหนัก          ๖๓ 

ขอมูลความพยายาม                  ๖๓ 

หลักฐานประกอบการดําเนินงาน          ๖๔  

สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานที ่๒                 ๖๕ 

มาตรฐานท่ี ๓ การบริหารการศึกษา                 ๖๖ 

ขอมูลความตระหนัก           ๖๖ 

ขอมูลความพยายาม           ๖๗ 

หลักฐานประกอบการดําเนินงาน         ๖๗ 

สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานที ่๓               ๖๘ 

มาตรฐานท่ี ๔ การประกันคุณภาพการศึกษา                  ๖๙ 

ขอมูลความตระหนัก                     ๖๙ 

ขอมูลความพยายาม                   ๖๙ 

หลักฐานประกอบการดําเนินงาน        ๗๐  

สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานที ่๔                                                        ๗๐ 

มาตรฐานท่ี ๕ อัตลักษณของสถานศึกษา        ๗๑ 

ขอมูลความตระหนัก            ๗๑ 

ขอมูลความพยายาม           ๗๑ 

หลักฐานประกอบการดําเนินงาน           ๗๒ 

สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานที ่๕          ๗๒ 

 

 

 

 

 



 

สารบัญ (ตอ) 

หนา  

มาตรฐานท่ี ๖ มาตรการสงเสริม         ๗๓ 

 ขอมูลความตระหนัก          ๗๓ 

ขอมูลความพยายาม           ๗๓ 

หลักฐานประกอบการดําเนินงาน                 ๗๓ 

สรุปผลการประเมินตนเองในมาตรฐานที ่๖       ๗๔ 

 บทท่ี ๔ การสรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา       ๗๕ 

สรุปผลการประเมินตนเอง ในภาพรวมของสถานศึกษา      ๗๕ 

การสรุปผลการประเมินตนเอง เพื่อพัฒนาตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ           ๗๙ 

หลักเกณฑฯ แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต   

ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต                 ๘๔ 

ขอเสนอแนะตอการพัฒนา                                                                        ๘๕ 
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