
บทท่ี  ๔ 

สรุปผลการประเมินตนเองและแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 
                

การประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เพื่อการประกัน

คุณภาพการศึกษา สรุปผลการประเมิน จุดแข็ง จุดออน แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาและทิศทางการพัฒนา

สถานศึกษาในอนาคต  ดังน้ี 
 

๔.๑  สรุปผลการประเมินตนเอง 

 สรุปผลการประเมินตนเองของศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอพิบูลยรักษ 

มาตรฐาน/ตัวบงชี ้ คาเฉลี่ย 

ระดับคุณภาพ 

ตอง

ปรับปรุง 

ปรับ 

ปรุง 

พอใช 
ดี 

ดี

มาก 

มาตรฐานท่ี ๑: ปรัชญา วิสัยทัศน เปาหมาย 

วัตถุประสงค กลยุทธ และแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

๔.๓๓ - - 

 

-  - 

๑.๑ ปรัชญาวิสัยทัศนเปาหมาย  วัตถุประสงค                  

       กลยุทธการดําเนินงาน   สอดคลองกัน 

๕ - - - -  

๑.๒ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผน  

      ปฏิบัติการประจําป ครอบคลุมทุกพันธกิจ 

๔ - - -  - 

๑.๓ การกํากับ ติดตาม การดําเนินงาน เปนไป 

      ตามแผนและนําผลไปใชในการพัฒนา    

๔ - - -  - 

มาตรฐานท่ี ๒ :  การจัดการศึกษานอกระบบ

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๔.๐ - - -  - 

๒.๑   การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๔ - - -  - 

๒.๒  การพัฒนาสื่อและแหลงเรียนรูที่สอดคลอง 

      กับหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนรูของผู 

      เรียน 

๔ - - -  - 

๒.๓  การจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ๔ - - -  - 

๒.๔   ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความสามารถ 

        ในการจัดกระบวนการเรียนรู  ตามหลักการจัด 

       การศึกษานอกระบบ 

๔ - - -  - 

๒.๕   คุณภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา ๔ - - -  - 

 

 



 ๕๓

มาตรฐาน/ตัวบงชี ้ คาเฉลี่ย 

ระดับคุณภาพ 

ตอง

ปรับปรุง 

ปรับ 

ปรุง 

พอใช 
ดี 

ดี

มาก 

๒.๖  คุณภาพของพนักงานราชการ ครูอัตราจาง 

      และครูสอนเสริม 

๔ - - -  - 

๒.๗  คุณภาพของผูเรียน/ผูสําเร็จการศึกษานอก 

      ระบบ 

 

๔ - - -  - 

มาตรฐานท่ี ๓ :  การจัดการศึกษานอกระบบ 

ประเภทการศึกษาตอเน่ือง 

๔.๐๐ - - -  - 

๓.๑  การพัฒนาหลักสูตรที่สอดคลองกับสภาพปญหา 

        และความตองการของทองถ่ิน 

๔ - - -  - 

๓.๒   สื่อและแหลงการเรียนรูสอดคลองกับหลักสูตรและ 

        กิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน 

๔ - - -  - 

๓.๓  ครูและผูสอน มีความสามารถในการจัด  

      กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตร 

๔ - - -  - 

๓.๔  คุณภาพครูและผูสอน ๔ - - -  - 

๓.๕  คุณภาพของผูเรียน/ผูรับบริการเปนไปตามที ่

      หลักสูตรกําหนด 

๔ - - -  - 

มาตรฐานท่ี ๔ :  การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ๔.๐ -  

- 
-  - 

๔.๑ สื่อและแหลงการเรียนรูมีหลากหลาย  

     เพียงพอและตอบสนองกับความตองการของ 

     กลุมเปาหมาย 

๔ - - -  - 

๔.๒ กระบวนการจัดการมีคุณภาพเอื้อตอการ 

     เรียนรู 

๔ - - -  - 

๔.๓ คุณภาพของบุคลากรในการจัดการศึกษา ๔ - - -  - 

๔.๔ ความพึงพอใจของผูรับบริการ ๔ - - -  - 

มาตรฐานท่ี ๕ : การบริหารจัดการ ๔.๓๓ - - -  - 

๕.๑  ผูบริหารมีสมรรถนะในการบริหารองคกร ๕ - - - -  

๕.๒  คุณภาพของการบริหารจัดการ ๕ - - - -  



 ๕๔

มาตรฐาน/ตัวบงชี ้ คาเฉลี่ย 

ระดับคุณภาพ 

ตอง

ปรับปรุง 

ปรับ 

ปรุง 

พอใช 
ดี 

ดี

มาก 

๕.๓  คุณภาพของการพัฒนาบุคลากร ๔ - - - - - 

๕.๔  คุณภาพการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนางานการ 

      ศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

๔ - - -  - 

๕.๕  ระบบประกันคุณภาพภายใน ๔ - - -  - 

๕.๖  การจัดระบบขอมูลเพื่อการบริหารจัดการ ๔ - - -  - 

มาตรฐานท่ี ๖ : การทํางานรวมกับภาคี

เครือขาย 

๔.๕๐ - - -  - 

๖.๑  การมีสวนรวมของภาคีเครือขายในการจัด 

      การศึกษานอกระบบและการศึกษา 

      ตามอัธยาศัย 

๕ - - - -  

๖.๒  การสนับสนุนใหภาคีเครือขายจัดการศึกษา 

      นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

๔ - - -  - 

เฉลี่ย   ๔.๒๙ 

( ๔.๓๓ + ๔.๐๐+ ๔.๐๐+ ๔.๐๐+ ๔.๓๓ + ๔.๕๐) 

๒๕.๖๑ ÷ ๖ = ๔.๑๙ 

- - - -  - 

 

สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

          ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอพิบูลยรักษ  มีผลการประเมิน

ตนเองในภาพรวมอยูในระดับคุณภาพ   ดี    ดวยคาเฉลี่ยเทากับ     ๔.๑๙    ซึ่งบรรลุเปาหมายความสําเร็จที่

กําหนดไว                                 

 สรุปผลการวิเคราะหตนเองของสถานศึกษา 

 จุดเดน 

  ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอพิบูลยรักษ ไดนํามาตรฐาน

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมาเปนเปาหมายในการดําเนินงาน กําหนดตัวบงช้ีความสําเร็จ

ของการดําเนินงานตามแผนที่สอดคลอกับมาตรฐานและตามกําหนดเปาหมายรายป จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําปกําหนดกิจกรรมโครงการที่สอดคลองกับมาตรฐานในการดําเนินงาน และนิเทศติดตามผลการ

ดําเนินงาน โดยใชวงจรคุณภาพของเดรมมิ่ง(PDCA) ในการตรวจสอบการดําเนินงานใหบรรลุตามแผนงาน 

สถานศึกษามีหลักสูตรที่ไดตามมาตรฐานโดยคณะกรรมการสถานศึกษาภาคีเครือขาย ภูมิปญญาทองถ่ิน ชุมชน

และองคนักศึกษามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน/ผูรับบริการ มี

 



 ๕๕

หลักสูตรทองถ่ินที่สอดคลองกับปญหาความตองการของผูเรียน ครูและบุคลากรมีความรู ความเขาใจและมี

ทักษะในการจัดทําและพัฒนาหลักสูตร จัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยใชแหลงเรียนรูเปน

หองเรียน ใชสื่อที่หลากหลาย ผูเรียนนําความรูไปปรับใชในวิถีชีวิตไดจริง การจัดการศึกษาตามอัธยาศัยโดยนํา

นโยบายหองสมุด ๓ ดี มาเปนแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรูที่สรางบรรยากาศที่ตอเอื้อตอการเรียนรู 

นําระบบสื่ออิเลคทรอนิคสเพื่อใหบริการสืบคนขอมูลที่เพียงพอตอผูรับบริการ มีการสงเสริมการศึกษาตาม

อัธยาศัยในเชิงรุกโดยจัดกิจกรรมหองสมุดเคลื่อนที่เพื่อกระตุนและสงเสริมการอานรวมกับภาคีเครือขายใน

ชุมชน โดยมีระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพในการขับเคลื่อนยุทธศาสตรสูการปฏิบัติจากผูบริหารที่มี

ความรู ความสามารถและใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการองคกรรวมกับภาคีเครือขายในการจัด

การศึกษาครอบคลุมทุกกิจกรรม  

  

 

 

 

 

จุดควรพัฒนา 

 ดานครู/บุคลากร 

 ๑.  ครู/ บุคลากร มีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนรูดานการศึกษาข้ันพื้นฐานคอนขางนอยไม

เช่ือมโยงและตอเน่ือง เน่ืองจากความแตกตางระหวางวัยของผูเรียน 

 ๒.  ครู/ บุคลากร มีการประชาสัมพันธและแนะแนวการศึกษาคอนขางนอยทําใหผูเรียนพลาดโอกาส

ในการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

 ๓.  ครู/บุคลากรจะตองพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง  

 

 ดานผูเรียน/ ผูรับบริการ 

๑.  ผูเรียนมีความรูพื้นฐานที่แตกตางกันทําใหผูเรียนขาดความมั่นใจในการศึกษาเรียนรู 

๒. ผูเรียนไมเขาใจบทบาทและหนาที่ของตนเองในการเขารับการบริการดานการเรียนการสอน 

๓. ผูเรียน/ผูรับบริการกําหนดเปาหมายในการศึกษาเพื่อตองการวุฒิทางการศึกษาไมใชการพัฒนา 

ตนเอง 

 ๔.  ผูเรียน/ผูรับบริการ  ควรไดรับการพัฒนาใหมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลง

เรียนรูและสื่อตาง ๆ อยางหลากหลาย  สามารถเลือกวิธีการสื่อสารไดอยางเหมาะสม  และกลาแสดงออก 

๕.  ผูเรียน / ผูรับบริการ ควรไดรับการพัฒนาใหมีความรู ความสามารถและทกัษะบรรลุวัตถุประสงค

ของหลักสูตรและกิจกรรมใหมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตตนเองใหมีคุณลักษณะ

ที่พึงประสงคของสังคม 

 



 ๕๖

๔.๒ แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 

 จากผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา เห็นสมควรจัดโครงการ/กิจกรรมเพื่อปรับปรุงพฒันา

คุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตามลําดับความสําคัญ ดังน้ี 

๑. พัฒนาศักยภาพบุคลากรดานจัดกระบวนการเรียนรูใหกับผูเรียน 

 ๒. พัฒนาหลักสูตรใหตอบสนองความตองการของทุกกลุมเปาหมาย 

๓. พัฒนากลยุทธ เปาหมายเพื่อการยกระดับคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา  

๔. สถานศึกษาควรจัดคูมือการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกๆ งาน รวมทั้งควรจัดทําคูมือสําหรับ 

ผูเรียนผูรับบริการ สามารถใชเปนแนวทางในการเรียนรู ตามหลักสูตรตางๆ ตามที่สถานศึกษากําหนด 

โดยเฉพาะคูมือการเทียบโอน ซึ่งจะเปนแรงจูงใจใหผูเรียนสนใจเทียบโอนประสบการณและเขามาศึกษาเพิ่มพูน

ความรูมากย่ิงข้ึน 

๔.๓ ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 

 ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอพิบูลยรักษ ไดกําหนดทิศทางพัฒนา

สถานศึกษาในอนาคต  โดยกําหนดแนวทางการพัฒนา  ดังน้ี 

   การพัฒนาองคกร       

 ๑)  นําระบบการวิจัยมาใชในการพัฒนางานการศึกษา   

 ๒)  เนนการดําเนินงานเชิงคุณภาพ  เพื่อพัฒนางานเขาสูมาตรฐานการศึกษาที่กําหนด 

 ๓)  สงเสริมใหภาคีเครือขายเขามามีบทบาทในการดําเนินงานจัดการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยอยางเต็มรูปแบบ 

 ๔)  สนับสนุนใหมีการนําเทคโนโลยีมาใชในการดําเนินงาน และการจัดการเรียนการสอนอยางทั่วถึง 

 ๕)  การขับเคลื่อนงาน กศน. ตองระดมความรวมมือจากภาคีเครือขาย  เพื่อใหเกิดพลังในดําเนินงาน 

 ๖)  เรงพัฒนากระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาเพิ่มมากข้ึน 

  การพัฒนาบุคลากร 

 ๑) สถานศึกษาตองสรางความเขมแข็งดานวิชาการใหกับบุคลากรที่ทําหนาที่ในการจัดการเรียนการสอน 

 ๒) พัฒนาบุคลากรภาคีเครือขายที่มีสวนรวมในจัดการศึกษา กศน.  เพื่อรวมผนึกกําลังในการดําเนินงาน 

 ๓) สถานศึกษาตองดําเนินการพัฒนาบุคลากรทุกระดับอยางตอเน่ืองและใหโอกาสบุคลากรได

ทํางานในพื้นที่ตามบทบาทหนาที่ที่กําหนดอยางเต็มที ่    

 การพัฒนาผูเรียน 

   ๑)  จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค และสอดคลองกับนโยบายและ

จุดเนน 

 ๒)  สงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองตามศักยภาพความพรอม โดยครูทําหนาที่อํานวยความ

สะดวก และดูแลชวยเหลือผูเรียนอยางเต็มที ่



 ๕๗

 ๓)  สงเสริมใหผูเรียนไดรับการพัฒนาความรูดาน ICT 

     ๔)  สงเสริมใหผูเรียนไดแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูตาง ๆ อยางหลากหลาย 


