
 

 ๑๖

บทที่ ๒ 

ทิศทางและผลการดําเนินงานของสถานศึกษา 

๑. ปรัชญา   

“ คิดเปน   ทําเปน  แกปญหาได ” 

๒. วิสัยทัศน  

“ประชาชนอําเภอพิบูลยรักษไดรับการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําที่มี
คุณภาพ ไดทุกที่ ทุกเวลา อยางทั่วถึง และเทาเทียมกัน เพ่ือใหเกิดสังคมฐานความรู การมีอาชีพ
และการมีความสามารถเชิงการแขงขันในประชาคมอาเซียนอยางยั่งยืน” 

๓. อัตลักษณ 

       “การศึกษาดี มีอาชีพ” 

๔. พันธกิจ 

๑. จัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหมีคุณภาพ เพ่ือยกระดับ
การศึกษา สมรรถนะในการเรียนรูและการแกปญหา พัฒนาอาชีพ  คุณภาพชีวิตและสังคม  และ
เตรียมความพรอมในการเขาสูระชาคมอาเซียน ของประชาชนอยางทั่วถึงและเทาเทียม 

๒. สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมในการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยของภาคีเครือขายทั้งในและตางประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมประเทศอาเซียนเพ่ือ
ผนึกกําลังในการพัฒนาคุณภาพของประชากร 

๓. พัฒนาสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา และสงเสริมการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารมาใชใหเกิดประสิทธิภาพในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการ
พัฒนาทักษะการเรียนรูเพ่ือใหรูเทาทนัสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

๔. สงเสริมกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิตของชุมชน โดยพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของคนใน
ชุมชน สงเสริมบทบาทของภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดกิจกรรมการเรียนรูและศูนยการเรียนในรูปแบบ
ตางๆ  

๕. พัฒนาระบบการบริหารจัดการใหสามารถดําเนินงานการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยเพ่ือสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๖. จัดระบบประกันคุณภาพสถานศึกษาทั้งภายในและภายนอกอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 



 

 ๑๗

๕. เปาประสงคและตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

เปาประสงค ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

๑. จัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัยทีมี่คุณภาพ ใหโอกาสทางการศึกษาแก

ประชาชน เพ่ือยกระดับการศึกษา สมรรถนะในการ

เรียนรูและการแกปญหา พัฒนาอาชีพ  คุณภาพชีวิต

และสังคม  และเตรียมความพรอมในการเขาสูระชาคม

อาเซียน ของประชาชนอยางทั่วถึงและเทาเทียม 

รอยละของประชาชนที่เขารวมกิจกรรมการเรียนรู/

ไดรับบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย ที่มีคุณภาพ อยางทั่วถึงและเทาเทียม

สอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการ 

- รอยละจํานวนประชาชนผูเขาเขารับบริการที่เรียน

ในระดับขั้นพ้ืนฐานการศึกษานอกระบบ 

๒.  ประชาชนผูเขารับบริการมีระดับการศึกษาและ

คุณภาพชีวิตที่สูงขึ้น และมีอาชีพที่สามารถสรางรายได

ใหกับตนเองและครอบครัว อยางยั่งยืน บนหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจเชิงสรางสรรค  

- รอยละจํานวนประชาชนที่ไดรับบริการการศึกษา

เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตและการศึกษาเพ่ือพัฒนา

อาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ

เศรษฐกิจเชิงสรางสรรค 

๓.  ชุมชนมีฐานอาชีพที่กวางและหลากหลาย สามารถ

พัฒนาไปสูระดับวิสาหกิจชุมชนที่มีความสามารถเชิง

การแขงขัน มีความเชื่อมโยงอยางเปนระบบ และสราง

ความม่ันคงทางเศรษฐกิจและความเขมแข็งของชุมชน 

(OTOP Mini MBA)  

รอยละของชุมชนเปาหมายที่ประชาชนในพ้ืนที่ที่

ไดรับการอบรมหลัดสูตร OTOP Mini MBA ตาม

โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนเพ่ือการมีงานทําแลว  

สามารถจัดตั้งกลุมวิสาหกิจชุมชน ระดับตําบล/

หมูบานได  

๔. ประชาชนผูเขารับบริการการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคม

และชุมชน นําความรูไปใชในการพัฒนาตนเองและ

ชุมชน เพ่ือใหเกิดความเขมแข็ง สามารถพ่ึงตนเองได 

ตามแนวคิดการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

รอยละของชุมชนที่ มีการ จัดการความ รูแ ละ

กระบวนการเรียนรู อันเน่ืองมาจากการเขารวม

กิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย 

๕. ประชาชนมีความรูและทักษะดานภาษาอังกฤษ 

ภาษาจีน และภาษากลุมประเทศอาเซียน รวมทั้งความ

เขาใจเก่ียวกับภูมิภาคและความเปนประชาคมอาเซียน 

 รอยละของผูเรียนและผูรับบริการไดรับการศึกษา

อบรมในหลักสูตรภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษากลุม

ประเทศอาเซียน และอาเซียนศึกษา 

๖. ผูเรียนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพไดมาตรฐานและมี

คุณลักษณะที่พึงประสงคเพื่อนําไปสูความเปนพลเมืองดี

ในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน

ประมุข 

รอยละของผูเรียนและผูรับบริการไดรับการศึกษาที่

มีคุณภาพไดมาต รฐานและมีคุณลักษณะที่ พึ ง

ประสงคเพ่ือนําไปสูความเปนพลเมืองดีในระบอบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

๗. องคกรภาคสวนตางๆมีสวนรวมเปนภาคีเครือขายใน

การจัด สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอด

ชีวิตและการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําอยาง

ยั่งยืน  ใหครอบคลุมพ้ืนที่ทุกระดับ 

รอยละขององคกรภาคสวนตางๆมีสวนรวมเปนภาคี

เครือขายในการจัด สงเสริม และสนับสนุนการจัด

การศึกษาตลอดชีวิตและการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือ

การมีงานทําอยางยั่งยืน  ใหครอบคลุมพ้ืนที่ทุก



 

 ๑๘

เปาประสงค ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

ระดับ 

 

๘. แหลงเรียนรูมีอยูอยางทั่วถึงและไดรับการพัฒนาเพื่อ

เพ่ิมโอกาสและชองทางการศึกษาและการเรียนรูตลอด

ชีวิต ที่มีคุณภาพและสนองตอบความตองการของ

ประชาชน 

รอยละของผูเรียนและผูรับบริการการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมีความพึงพอใจใน

คุณภาพและปริมาณความหลากหลายของสื่อการ

เรียนรูที่หนวยงานและและสถานศึกษา กศน. 

จัดบริการ 

๙. ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

อําเภอพิบูลยรักษ นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารที่มีคุณภาพมาใชในการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัด

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยไดอยาง

มีประสิทธิผล 

รอยละของผูเรียนและผูรับบริการการศึกษานอก

ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมีความพึงพอใจใน

คุณภาพและปริมาณความหลากหลายของสื่อการ

เรียนรูที่หนวยงานและและสถานศึกษา กศน. 

จัดบริการ 

๑๐. ชุมชนไดรับการสงเสริมกระบวนการเรียนรู มี

กิจกรรมเพ่ือแกปญหาและพัฒนาชุมชนโดยใชรูปแบบ

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยมี 

กศน. ตําบลและศูนยการเรียนชุมชนตางๆเปนกลไก

สงเสริมการเรียนรู 

รอยละของ กศน.ตําบล และศูนยการเรียนรูชุมชน 

(ศรช.) ที่จัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาชุมชน 

โดยใชปญหาของชุมชนเปนศูนยกลาง 

 

๑๑. ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยอําเภอพิบูลย รักษมีระบบบริหารจัดการ

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่ มี

ประสิทธิภาพ 

รอยละของงานโครงการ/กิจกรรมทีศู่นยการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอพิบูลย

รักษ สามารถดําเนินงานตามบทบาทภารกิจที่

รับผิดชอบไดสําเร็จตามเปาหมายที่กําหนดไวโดยใช

ทรัพยากรอยางประหยัด/ตามแผนที่กําหนดไว 

 
๖. กลยุทธของสถานศึกษา 

กลยุทธที่ ๑ ลุยถึงที่ 

๑. ครู กศน. ทํางานรวมกับชุมชนในลักษณะรวมอยู รวมคิด รวมทํา รวมแกไขปญหาและรวมพัฒนา 
๒. ครู กศน. รวมสํารวจขอมูลชุมชนทุกดานทั้งดานกวางและลึกครอบคลุมทุกตําบล โดยเฉพาะกลุม

ประชาชนวัยแรงงานจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบทั้งเปนเอกสาร และบันทึกลงคอมพิวเตอร 
๓. ครู กศน. ประชุมสัมมนา เวทีชาวบาน รวมกับชุมชนเพ่ือรับทราบปญหาและหาแนวทางแกไขปญหา

ที่ถูกตอง 
 ๔.ครู กศน. ตองรวมจัดทําแผนชุมชน วิจัยชุมชนและจัดทําปฏิทินปฏิบัติงานที่ชัดเจน 

๕. ครู กศน. สามารถนําขอมูลชุมชนที่ไดมาวิเคราะหนําเสนอไดอยางถูกตองเปนระบบ สังคมยอมรับ 

กลยุทธที่ ๒ ตอบโจทยในใจของผูเรียน 



 

 ๑๙

๑.  ครู กศน. ตองศึกษาขอมูลชุมชน อยางลึกซึ้ง สามารถจัดทําหลักสูตร กศน.ที่สอดคลองกับวิถี ชีวิต 
และความตองการของชุมชน 

๒.  ครู กศน. ตองจัดทําหลักสูตรทองถิ่น รวมกับผูรู ภูมิปญญาและเครือขายในชุมชน 
๓.  ครู กศน. ตองปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธีสอน ตลอดจนการวัดผลประเมินผลใหหลากหลายรูปแบบหลาย

ทางเลือกเพ่ือตอบสนองความตองการของผูเรียน 
๔.  ครู กศน. ตองนําสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยประยุกตใชในชุมชน สื่อโสตทัศนศึกษาคอมพิวเตอร 
๕.  ครู กศน. จัดเทียบโอนการศึกษาใหกับประชาชนวัยแรงงานและกลุมเปาหมาย 

 

กลยุทธที่ ๓ ขยาย กศน.ตําบลและพัฒนาแหลงเรียนรู 

๑. ครู กศน. จะตองจัดศูนยการเรียนชุมชนใหเปนศูนยกลางแหงการเรียนรู เปนที่ศึกษาคนควาหา
ความรูทุกรูปแบบของชุมชน        

๒. ครู กศน. จัดใหมีแหลงเรียนรูในชุมชนหลากหลายรูปแบบ เชน ภูมิปญญา โรงเรียน วัด กลุมอาชีพ 
แหลงทองเที่ยว ปาไม ธรรมชาติ ฯลฯ        

๓. ครู กศน. จัดใหมีการทัศนศึกษาดูงาน เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณเพ่ิมเติมความรูใหกับชุมชน
ตลอดเวลา        

๔. ครู กศน. จัดทําทําเนียบแหลงเรียนรูครอบคลุมทุกพื้นที่        
๕. ครู กศน. ขยายแหลงเรียนรูโดยการประชาสัมพันธใหชุมชนเห็นความสําคัญของการจัดการศึกษา

นอกโรงเรียน 
 
 

กลยุทธที่ ๔ ผนึกกําลังภาคีเครือขาย 

๑.  ครู กศน. ตองสรางความสัมพันธกับเครือขายพันธมิตรทุกองคกร เชน อบต. ผูนําชุมชน ผูนํา
องคกร ครู ภูมิปญญาทองถิ่น 

๒.  ครู กศน. ตองมีทําเนียบของเครือขายเปนขอมูลอยางละเอียด 
  ๓.  ในการจัดกิจกรรม กศน. ทุกรูปแบบครู กศน. ตองประสานเครือขายรวมกิจกรรม 
  ๔.  ครู กศน. จัดทําบันทึกขอตกลงรวมมือ (MOU) การปฏิบัติงานรวมกันระหวาง กศน.กับเครือขาย 

เชน กับ อบต. โรงเรียน  
  ๕. สงเสริมสนับสนุนใหเครือขายจัดกิจกรรมการศึกษานอกโรงเรียน                                                      

 

     กลยุทธที่ ๕ บริการเปยมคุณภาพ 

๑.  ครู กศน. จัดทําประกันคุณภาพงานการศึกษานอกโรงเรียน                                                         
๒.  ครู กศน. จัดทําแผนการจัดกิจกรรม กศน. ในพ้ืนที่สามารถตรวจสอบได                                           
๓.  ครู กศน. จัดทําแผนนิเทศติดตามผลการปฏิบัติงานทุกกิจกรรม                                               
๔.  การจัดกิจกรรม กศน. จะตองมีการวัดผล ประเมินผลและรายงานผลทุกกิจกรรม                                
๕.  ประชาสัมพันธการจัดกิจกรรม กศน.รวมกับเครือขาย    
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นโยบายและจุดเนน การดําเนินงาน สํานักงาน กศน.  

       นโยบายเรงดวน 

๑. ยกระดับการศึกษาประชาชนใหจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปที่ ๖ ภายใน ๘ เดือน อยางมี
คุณภาพ 

๑.๑ เรงพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูเพื่อสรางโอกาสทางการศึกษาใหกับประชาชน อยางกวางขวาง 
๑.๒ เรงพัฒนากระบวนการและวิธีการเทียบระดับการศึกษา ประสบการณทางอาชีพ และสื่อ

ประกอบการเรียน 
๑.๓ เรงจัดทําคูมือการดําเนินงานการเทียบระดับการศึกษา มาตรฐานการประเมิน วิธีการประเมิน 

และเกณฑการประเมิน 
๑.๔ เรงจัดทํากฎหมายวาดวยการประเมินเทียบระดับการศึกษาและการแบงระดับการศึกษา 

รวมทั้งกฎหมายอื่นทีเ่ก่ียวของ เพ่ือดําเนินการยกระดับการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
ประชาชน 

๑.๕ ให กศน.อําเภอ/เขต เรงดําเนินการจัดบริการประเมินเทียบระดับการศึกษาและประสบการณ 
เพ่ือยกรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของประชาชน 

๑.๖ ใหสํานักงาน กศน.จังหวัด / กทม. เรงรัดการดําเนินการจัดบริการประเมินเทียบระดับ
การศึกษาและประสบการณ เพื่อยกรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของประชาชน ของกศน.อําเภอ/เขต ใหเปนไปตาม
แผนที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 

     ๒. เรงดําเนินการจัดฝกอบรมอาชีพหลักสูตร OTOP Mini MBA สูชุมชน 

  ๒.๑ เรงดําเนินการจัดฝกอบรมอาชีพตามหลักสูตร OTOP Mini MBA (การบริหารจัดการธุรกิจสินคา 
OTOP ธุรกิจ OTOP สงออก การตลาดและชองทางการจําหนาย และภาษาอังกฤษธุรกิจ) เพ่ือพัฒนาระบบริ
หารจัดการธุรกิจอยางเปนระบบสําหรับกลุมเปาหมายอยางกวางขวางและตอเนื่อง ใหบรรลุผลตามจุดประสงค
ของหลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพ  

๒.๒ พัฒนาระบบฐานขอมูลใหสามารถนําไปใชสนับสนุนการดําเนินการจัดฝกอบรมอาชีพตาม
หลักสูตร OTOP Mini MBA ของศูนยฝกอาชีพชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     ๓. เปดโลก กศน. สู กศน.อินเตอร เพื่อประชาคมอาเซียน 

๓.๑ เรงจัดทําหลักสูตร สื่อ แบบเรียน และเคร่ืองมือการวัดผลประเมินผลการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานภาคภาษาอังกฤษ 

๓.๒ พัฒนาครูและผูเกี่ยวของใหสามารถจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานภาค
ภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๓.๓ จัดใหมีหองเรียนที่จัดการเรียนการสอนหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ภาคภาษาอังกฤษ อยางนอยจังหวัดละ ๑ หองเรียน 

๓.๔ สงเสริม สนับสนุนใหภาคีเครือขายรวมพัฒนาและจัดการเรียนการสอนหลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานภาคภาษาอังกฤษ 

๓.๕ พัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม และการวัดและประเมินผลการศึกษา เพ่ือการพัฒนาหลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานภาคภาษาอังกฤษใหมีประสิทธิภาพเหมาะสมกับผูเรียน 

    ๔. เสริมสรางอัจฉริยะและพัฒนานิสัยรักการอานของประชาชน 
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๔.๑ ใหกศน.อําเภอ/เขต เรงรัดให กศน.ตําบล/แขวงดําเนินการสํารวจความตองการหนังสือของ
กลุมเปาหมาย โดยมุงตอบสนองความตองการและความสนใจใหครอบคลุมและทั่วถึงกลุมเปาหมายทุกกลุมใน
พ้ืนที ่

๔.๒ กศน.อําเภอ/เขต เรงจัดตั้งบานหนังสือในทุกหมูบาน และจัดหาหนังสือสําหรับบานหนังสือตาม
ความตองการของกลุมเปาหมายในแตละพ้ืนที ่

๔.๓ กศน.ตําบล/แขวง ดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมสรางอัจฉริยะของเด็กและเยาวชน และเสริมสราง
นิสัยรักการอานของกลุมเปาหมาย ดวยการสงเสริมการอานใหเขาถึงทุกครอบครัวในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

    ๕. เรงรัดจัดทําแผนปองกันภัยพิบัติจากธรรมชาต ิ

๕.๑ ใหหนวยงานและสถานศึกษารวมกับภาคสวนตางๆ และชุมชนในพ้ืนที่รวมดําเนินการจัดทําแผน
ปองกันภัยพิบัติจากธรรมชาติเชิงบูรณาการ 

๕.๒ ใหหนวยงานและสถานศึกษาประสานกับหนวยงานตางๆ ที่เก่ียวของ เตรียมประชาชนใหมีความรู
ความเขาใจ และเตรียมความพรอมในการรับมือกับสถานการณภัยพิบัติตางๆ เพ่ือลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นใน
พ้ืนที่ หรือ ผลกระทบจากพื้นที่อื่นๆ 

    ๖. เรงพัฒนาระบบกลไกการกํากับ ติดตาม และนิเทศเพ่ือการพัฒนางานการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยอยางมีประสิทธิภาพ 

๖.๑ ใหหนวยงานและสถานศึกษาที่เก่ียวของทุกระดับ เรงพัฒนาระบบกลไกการกํากับ ติดตามและ
รายงานผลการนํานโยบายสูการปฏิบัติ ใหสามารถตอบสนองการดําเนินงานตามนโยบายในแตละเร่ืองไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

๖.๒ ใหมีการเชื่อมโยงระบบการนิเทศในทุกระดับ ทั้งหนวยงานภายในและภายนอกองคกร ตั้งแต
สวนกลาง ภูมิภาค กลุมจังหวัด จังหวัด อําเภอ/เขต และตําบล/แขวงเพ่ือความเปนเอกภาพในการใชขอมูล 
และการพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 

นโยบายตอเน่ือง 

๑. นโยบายดานการศึกษานอกระบบ 
๑.๑ จัดการศึกษานอกระบบต้ังแตอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๑) พัฒนาหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุงเนนให ผูเรียนสามารถ
นําสาระการเรียนรูและวิธีการเรียนรูไปใชประโยชนไดจริงในการพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยรวม และสรางเสริม
สมรรถนะการประกอบอาชีพที่สามารถสรางรายไดไดอยางม่ันคง 

๒) ดําเนินการใหผูเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดรับการสนับสนุนคา
จัดซ้ือตําราเรียน คาจัดกจิกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน และคาเลาเรียนอยางทั่วถึง เพื่อเพ่ิมโอกาสในการรับ
การศึกษาที่มีคุณภาพโดยไมเสียคาใชจาย 

๓) จัดหาตําราเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีคุณภาพตามที่
สํานักงาน กศน. ใหการรับรองคุณภาพใหทันตอความตองการของผูเรียน พรอมทั้งจัดใหมีระบบหมุนเวียนตํารา
เรียน เพ่ือเปดโอกาสใหผูเรียนทุกคนสามารถเขาถึงการใชบริการตําราเรียนอยางเทาเทียมกัน 

๔) ขยายการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีคุณภาพใหกับประชากรวัย
แรงงานที่ไมจบการศึกษาภาคบังคับและไมอยูในระบบโรงเรียน โดยเฉพาะผูดอยโอกาสกลุมตางๆ 
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๕) สงเสริม สนับสนุน และเรงรัดให กศน.อําเภอทุกแหงดําเนินการเทียบโอนความรูและ
ประสบการณ รวมทั้งผลการเรียนอยางเปนระบบไดมาตรฐาน สอดคลองกับหลักสูตร เพ่ือขยายโอกาสทาง
การศึกษาใหกับประชาชนอยางกวางขวาง 

๖) พัฒนาระบบฐานขอมูลรวมของนักศึกษา กศน.ใหมีความครบถวน ถูกตองทันสมัย และ
เชื่อมโยงกันทั่วประเทศ สามารถสืบคนและสอบทานไดทันความตองการเพ่ือประโยชนในการจัดการศึกษา
ใหกับผูเรียนและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

๗) จัดใหมีวิธีการเรียนรูที่เนนการฝกปฏิบัติจริงเพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจและเจตคติ
ที่ดีตอการเรียนรู รวมทั้งสามารถพัฒนาทักษะเกี่ยวกับสาระและวิธีการเรียนรูที่สามารถนําไปประยุกตใชได
อยางมีประสิทธิภาพ 

๘) พัฒนาระบบการประเมินเพ่ือเทียบระดับการศึกษาที่มีความโปรงใสยุติธรรม ตรวจสอบได 
มีมาตรฐานตามที่กําหนด และสามารถตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๑.๒ การสงเสริมการรูหนังสือ 

๑) พัฒนาระบบฐานขอมูลผูไมรูหนังสือทั้งในระดับพ้ืนที่และสวนกลางใหมีความครบถวน 
ถูกตอง ทันสมัย และเปนระบบเดียวกัน 

๒) พัฒนาหลักสูตร สื่อ แบบเรียน เคร่ืองมือวัดผล และเคร่ืองมือการดําเนินงานการสงเสริม
การรูหนังสือที่สอดคลองกับสภาพของแตละกลุมเปาหมาย 

๓) พัฒนาครู กศน.และภาคีเครือขายที่รวมจัด ใหมีความรู ความสามารถและทักษะการจัด
กระบวนการเรียนรูใหกับผูไมรูหนังสืออยางมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 

๔) สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ การคงสภาพการรู
หนังสือ การพัฒนาทักษะการรูหนังสือ และการพัฒนาทักษะดานคอมพิวเตอรพ้ืนฐานเพ่ือเปนเคร่ืองมือใน
การศึกษาและเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตของประชาชน 

๕) พัฒนาระบบการประเมินผลระดับการรูหนังสือใหมีมาตรฐานเปนที่ยอมรับใน
ระดับประเทศและระดับสากล 

๑.๓ การศึกษาตอเน่ือง 

๑) มุงจัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทําอยางยั่งยืน โดยใหความสําคัญกับการจัดการศึกษา
อาชีพเพ่ือการมีงานทํา ที่สอดคลองกับศักยภาพของผูเรียนและศักยภาพของแตละพ้ืนที่ ทั้งในหลักสูตรตนนํ้า 
กลางน้ํา และปลายน้ํา รวมทั้งสงเสริมการใชระบบเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาอาชีพ เพ่ือใหผูเรียนสามารถนํา
ความรูความสามารถ เจตคติที่ดีตอการประกอบอาชีพและทักษะที่พัฒนาขึ้นไปใชประโยชนในการประกอบ
อาชีพที่สรางรายไดไดจริง และการพัฒนาสูเศรษฐกิจเชิงสรางสรรคตอไป 

๒) มุงจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตใหกับทุกกลุมเปาหมาย โดยจัดกิจกรรมการศึกษาที่
มุงเนนใหทุกกลุมเปาหมายมีความรูความสามารถในการจัดการชีวิตของตนเองใหอยูในสังคมไดอยางมีความสขุ 
รวมทั้งการใชเวลาวางใหเปนประโยชนตอตนเองครอบครัว และชุมชน 

๓) มุงจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชนตามแนวคิดการจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยใชหลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการใน
รูปแบบของการฝกอบรม การประชุมสัมมนา การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู การสรางชุมชนนักปฏิบัติ และ
รูปแบบอ่ืนๆ ที่เหมาะสมกับกลุมเปาหมายและบริบทของชุมชนแตละพ้ืนที่ โดยเนนการสรางจิตสํานึกความเปน



 

 ๒๓

ประชาธิปไตย ความเปนพลเมืองดี และการสรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจชุมชน การบริหารกองทุน การ
อนุรักษพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การบริหารจัดการนํ้า และการรองรับการเปดเสรี 
ประชาคมอาเซียน และหลักสูตรเชิงบูรณาการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๔) พัฒนาระบบคลังหลักสูตรการศึกษาตอเน่ืองใหไดมาตรฐาน และสะดวกตอการใชงานเพ่ือ
สนับสนุนการจัดการศึกษาตอเน่ืองของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย 

๑.๔ การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 

๑) พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามจุดมุงหมายและมาตรฐานของ
หลักสูตร 

๒) พัฒนาครูและผูที่เก่ียวของใหสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพโดยสงเสริมใหมี
ความรูความสามารถในการจัดทําแผนการสอน การจัดกระบวนการเรียนรู และการวัดและประเมินผล 

๓) สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น และกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลายสอดคลองกับ
ความตองการและสภาพของกลุมเปาหมายและทองถิ่น 

๔) สงเสริมการพัฒนาสื่อแบบเรียน สื่ออิเล็กทรอนิกส และสื่ออื่นๆ ประกอบหลักสูตรที่เอื้อ
ตอการเรียนรูของผูเรียนและการจัดกระบวนการเรียนรูของครูผูสอนโดยการมีสวนรวมของทั้งภาครัฐและ
เอกชน 

๕) สงเสริมการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพื่อสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตที่หลากหลาย
สอดคลองกับสภาพ และความตองการของกลุมเปาหมายและชุมชน 

๖) มุงเนนใหกลุมเปาหมายที่ลงทะเบียนเรียนไดเรียนในรูปแบบที่เหมาะสมกับสภาพ และ
ความตองการของตนเอง โดยมีอัตราการคงอยูไมนอยกวารอยละ ๘๐ และมีผลสัมฤทธิ์ในสาระความรูพ้ืนฐาน
ไมต่ํากวารอยละ ๖๐ 

๗) พัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผลการศึกษานอกระบบทุกหลักสูตรโดยเฉพาะ
หลักสูตรในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน โดยการนําขอทดสอบกลางมาใชอยางมีประสิทธิภาพ 

๑.๕ การประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

๑) เรงรัดใหสถานศึกษาพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในใหไดมาตรฐาน โดยพัฒนา
บุคลากรใหมีความรู ความเขาใจ และสามารถดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศกึษาไดอยาง
ตอเน่ืองโดยใชการประเมินภายในดวยตนเอง 

๒) เรงรัดใหสํานักงาน กศน.จังหวัด/กทม. ดําเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
โดยตนสังกัดใหผานการประเมินคุณภาพภายใน ไมนอยกวารอยละ ๘๐ 

๓) เรงรัดดําเนินการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา กศน.ที่มีผลการประเมินภายนอกของ
สถานศึกษาไมไดตามมาตรฐานที่ สมศ.กําหนดโดยปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และ
ดําเนินการตามแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหไดคุณภาพตามมาตรฐานที่กําหนด สําหรับสถานศึกษา
ที่ยังไมไดเขารับการประเมินคุณภาพภายนอก ใหพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหไดคุณภาพตามมาตรฐานที่
กําหนด 

๔) สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาที่ไดรับการรับรองคุณภาพมาตรฐานสมศ. ผดุงระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาใหไดตามมาตรฐานที่กําหนด 

๑.๖ การศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 



 

 ๒๔

๑) จัดและพัฒนาหลักสูตร และกิจกรรมสงเสริมการศึกษาและการเรียนรู 
ที่ตอบสนองปญหาและความตองการของกลุมเปาหมายรวมทั้งอัตลักษณและความเปนพหุวัฒนธรรมของพ้ืนที ่

๒) พัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานอยางเขมขนและตอเน่ือง
เพ่ือใหมีคุณภาพทัดเทยีมกับภูมิภาคอ่ืนของประเทศ 

๓) สงเสริมระบบการเทียบโอนความรูและประสบการณ และการเทียบระดับการศึกษา 
ดานศาสนศึกษาเขาสูการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๔) ใหหนวยงานและสถานศึกษาจัดใหมีมาตรการดูแลรักษาความปลอดภัยแกบุคลากรและ
นักศึกษา กศน.ตลอดจนผูมาใชบริการอยางทั่วถึง 

๑.๗ การศึกษาทางไกล 

๑) พัฒนาการจัดการศึกษาทางไกล ทั้งระบบการใหบริการ ระบบการเรียนการสอน ระบบ
การวัดและประเมินผลการเรียน ทั้งหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการศึกษา
ตอเน่ืองโดยบูรณาการการใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในรูปแบบที ่
หลากหลาย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาทางไกลใหมีคุณภาพ 

๒) พัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีความพรอมในการจัดและใหบริการการศึกษาทางไกล
เพ่ือใหประชาชนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง และมีคุณภาพ 

๓) ขยายกลุมเปาหมายภาคีเครือขายผูใหบริการ และผูรับบริการทั้งในประเทศและ
ตางประเทศใหมากขึ้น 

๒. นโยบายดานการศึกษาตามอัธยาศัย 

๒.๑ การสงเสริมการอาน 

๑) พัฒนาระดับความสามารถในการอานของประชาชนทุกกลุมเปาหมายใหไดระดับอาน
คลอง อานเขาใจความ เขียนคลอง และอานเชิงคิดวิเคราะหพ้ืนฐาน โดยใชเทคนิควิธีการเรียนการสอน และสื่อ
ที่มีคุณภาพ 

๒) พัฒนาคนไทยใหมีนิสัยรักการอาน ใฝเรียน ใฝรู โดยปลูกฝงและสรางเจตคติใหเห็น
ประโยชนและความสําคัญของการอาน ประชาสัมพันธสงเสริมใหทุกภาคสวนตางๆ มีสวนรวม และกําหนด
มาตรการจูงใจเครือขายสงเสริมการอาน 

๓) สงเสริมใหมีการสรางบรรยากาศ และสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอการอานใหเกิดขึ้นในสังคมไทย 
โดยสนับสนุนการพัฒนาแหลงการอานใหเกิดขึ้นอยางกวางขวางและหลากหลาย รวมทั้งมีความพรอมในดาน
สื่ออุปกรณที่สนับสนุนการอาน และการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการอานที่หลากหลาย โดยเฉพาะงานมหกรรม
รักการอานในสวนภูมิภาค 

๔) สงเสริม และสนับสนุนการสรางเครือขายสงเสริมการอานโดยจัดใหมีอาสาสมัครสงเสริม
การอานในทุกตําบล 

๕) สงเสริมใหมี “บานหนังสือ” ในหมูบานเพ่ือการดําเนินการสงเสริมการอานใหเกิดขึ้นกับ
ประชาชนอยางกวางขวางในทุกพื้นที่ทั่วประเทศ 

 

 



 

 ๒๕

๒.๒ หองสมุดประชาชน 

๑) มุงเนนพัฒนาหองสมุดประชาชนทุกแหงใหเปนศูนยกลางการเรียนรูตลอดชีวิตของชุมชน 
เปนแหลงคนควาและแลกเปลี่ยนเรียนรูการพัฒนาอาชีพเพื่อการมีงานทําและสรางรายไดอยางยั่งยืนและการ
สรางความพรอมใหกับประชาชนในการเขาสูประชาคมอาเซียน 

๒) จัดตั้งหองสมุดประชาชนในอําเภอที่ยังไมมีหองสมุดประชาชน เพ่ือจัดบริการ 
ใหกับประชาชนอยางครอบคลุมและทั่วถึง โดยเนนการระดมทรัพยากรและความรวมมือจากภาคีเครือขาย 

๓) จัดหาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือเชื่อมโยงกับแหลง
การเรียนรูตางๆ สําหรับใหบริการในหองสมุดประชาชน 

๔) จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูในรูปแบบที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกหองสมุด 
เพ่ือปลูกฝงนิสัยรักการอาน การพัฒนาศักยภาพการเรียนรูดวยตนเอง การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต และ
การรับรูขอมูลขาวสารที่ทันเหตุการณของประชาชนเพ่ือสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชนไดจริงในการ
ปฏิบัต ิ

๕) จัดหนวยบริการเคลื่อนที่พรอมอุปกรณเพ่ือสงเสริมการอานและการเรียนรูที่หลากหลาย
ออกใหบริการประชาชนในพื้นที่ตางๆ อยางทั่วถึง สมํ่าเสมอเพ่ือเพ่ิมโอกาสการเรียนรูและการพัฒนาอาชีพของ
ประชาชนและชุมชน 

๖) พัฒนาศักยภาพ บุคลากร ที่รับผิดชอบการบริการของหองสมุดประชาชนใหมีความรู 
ความสามารถในการใหบริการสนับสนุนการดําเนินงาน 

๗) แสวงหาภาคีเครือขายเพ่ือใหเกิดการมีสวนรวมในการสนับสนุนการดําเนินงานหองสมุด
ประชาชน 

๒.๓ วิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา 

๑) พัฒนาและจัดทํานิทรรศการ มหกรรมวิทยาศาสตรสัญจร และจัดกิจกรรมที่เนนการ
เสริมสรางทักษะและกระบวนการเรียนรูทางวิทยาศาสตรเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห ปลูกจิตสํานึก
ทางดานวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม กระตุนการใชความคิดสรางสรรคและสรางแรงบันดาลใจใหประชาชนนํา
ความรู ทักษะ และกระบวนการเรียนรูทางวิทยาศาสตรไปใชในการพัฒนาชีวิต พัฒนาอาชีพ และพัฒนา
สิ่งแวดลอมอยางตอเน่ือง 

๒) เชื่อมโยงกระบวนการเรียนรูวิทยาศาสตรเพ่ือพัฒนาชุมชนโดยเนนวิทยาศาสตรชุมชนให
ผูรับบริการสามารถนําไปประยุกตใชในการพัฒนาอาชีพ สิ่งแวดลอมการปองกันภัยพิบัติจากธรรมชาติและการ
ดํารงชีวิตประจําวัน ของประชาชนในพ้ืนที ่

๓) สงเสริม สนับสนุน ภาคีเครือขายทั้งภาครัฐ และภาคเอกชนทั้งในและตางประเทศเพื่อ
เชื่อมโยงเปนเครือขายในการจัดกิจกรรมการเรียนรูทางดานวิทยาศาสตร 

๔) สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาสื่อการเรียนรู และกิจกรรมดานวิทยาศาสตรใหมี
รูปแบบและเน้ือหา ที่หลากหลาย สามารถปลูกฝงใหผูรับบริการมีความรู ความเขามีวิธีคิดเชิงเจตคติที่ดีตอ
วิทยาศาสตรอยางมีประสิทธิภาพ 

๕) สงเสริม สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมดานวิทยาศาสตรเชิงบูรณาการเพ่ือเปนฐานสูการ
พัฒนาเศรษฐกิจเชิงสรางสรรค 

๖) พัฒนาศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษาใหเปนแหลงการเรียนรูเชิงวิชาการ แหลงจุด
ประกายการพัฒนาอาชีพ และแหลงทองเที่ยวประจําทองถิ่น 
 



 

 ๒๖

 

๓. นโยบายดานการสงเสริมการเรียนรูของชุมชน 

๓.๑ การพัฒนา กศน.ตําบล/แขวง ใหเปนศูนยกลางการสรางโอกาสและกระจายโอกาสทาง
การศึกษาใหกับประชาชนในชุมชน 

๑) จัดหาครุภัณฑและสิ่งอํานวยความสะดวก ตลอดจนโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารที่เหมาะสมกับ กศน.ตําบล/แขวง ใหครบทุกแหงเพ่ือสนับสนุนการบริหาร การจัด
กิจกรรมการศึกษาและการเรียนรู ที่สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนและชุมชนไดทันเวลา 

๒) จัดหาหนังสือและสื่อการเรียนรูในรูปแบบตางๆ อาทิ สื่อสิ่งพิมพสื่อเทคโนโลยี ที่มีคุณภาพ
ในรูปแบบและสาระที่หลากหลาย ทันสมัย ประชาชนสามารถนําไปใชประโยชนในการพัฒนาตนเองและ
ครอบครัว การพัฒนาอาชีพ การพัฒนาชุมชน และการสรางความบันเทิง เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันและ
ความสุขในชีวิตใหกับประชาชนในชุมชน 

๓) จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเชิงรุกที่หลากหลาย ทันสมัยสรางสรรค ตอเน่ือง 
และตอบสนองความตองการของประชาชนและชุมชน โดยจัดใหมีการจัดการศึกษาผานทีวีสาธารณะ การฝก
อาชีพ การสงเสริมการเรียนรูดานวิทยาศาสตรคณิตศาสตร การปองกันภัยพิบัติ การศึกษาการดูแลรักษา
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมการเสริมสรางกระบวนการประชาธิปไตย การเสริมสรางความรูเกี่ยวกับประชาคม
อาเซียนและความจําเปนเรงดวนตางๆ ของแตละชุมชน 

๔) เรงรัดให กศน.ตําบล/แขวง จัดกิจกรรมสงเสริมการอาน และสงเสริมใหมีกลุมสงเสริมการ
อานเพื่อพัฒนาเปนชุมชนรักการอาน โดยใชอาสาสมัครสงเสริมการอานเปนกไกในการจัดกิจกรรมสงเสริมการ
อานในรูปแบบตางๆ ในชุมชน โดยดําเนินงาน 
เปนทีมรวมกับครู กศน.ตําบล/แขวง 

๕) พัฒนาระบบฐานขอมูลสภาพการรูหนังสือและความตองการทางการศึกษาและการเรียนรู
ของประชากรวัยแรงงานและผูสูงอายุ ใหครอบคลุมทุกพ้ืนที่ทั่วประเทศ ครบถวนถูกตอง ทันสมัยและเชื่อมโยง
กันอยางเปนระบบ สามารถสืบคนไดทันความตองการ เพ่ือประโยชนในการจัดการศึกษาใหกับกลุมเปาหมาย
ดังกลาว 

๖) สงเสริมและพัฒนาเครือขาย กศน.ตําบล/แขวง เพ่ือการประสานเชื่อมโยงสงตอผูเรียน 
และแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณการทํางานรวมกัน เพ่ือเสริมสรางสมรรถนะในการใหบริการทางการศึกษา
ที่สนองตอบตอความตองการของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

๗) พัฒนาระบบการติดตามประเมินผล กศน.ตําบล/แขวง อยางตอเน่ือง รวมทั้งใหมีการ
ติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน กศน.ตําบล/แขวง และจัดใหมีการรายงานตอสาธารณะ รวมทั้งนําผลมา
พัฒนาการดําเนินงาน กศน.ตําบล/แขวง อยางตอเนื่อง 

๘) กํากับและติดตามให กศน.ตําบล/แขวง ดําเนินการใหเปนไปตามมาตรฐานการดําเนิน 
กศน.ตําบล/แขวง 

 
 



 

 ๒๗

๓.๒ ศูนยฝกอาชีพชุมชน 

๑) เรงรัดใหมีศูนยฝกอาชีพชุมชนในทุกอําเภออยางนอยอําเภอละ ๒ แหง เพ่ือเปนศูนยกลาง
ในการฝก พัฒนา สาธิต และสรางอาชีพของผูเรียนและชุมชน รวมทั้งเปนที่จัดเก็บ แสดง จําหนาย และ
กระจายสินคาและบริการของชุมชนอยางเปนระบบครบวงจร 

๒) พัฒนาและจัดทําหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําที่สอดคลองกับความตองการ
ของผูเรียน ความตองการของตลาด และศักยภาพของพ้ืนที่โดยมีเปาหมายเพ่ือใหการจัดการศึกษาอาชีพแนว
ใหม เปนการจัดการศึกษาที่สามารถสรางอาชีพหลักที่ม่ันคงใหกับผูเรียน โดยสามารถสรางรายไดไดจริงทั้งใน
ระหวางเรียนและสําเร็จการศึกษาไปแลว และสามารถใชประโยชนจากเทคโนโลยีในการสรางมูลคาเพ่ิมใหกับ
อาชีพ เพ่ือพัฒนาใหเปนผูประกอบการที่มีความสามารถเชิงการแขงขันอยางยั่งยืน 

๓) ประสานการดํา เนินงานกับศูนยฝกอาชีพชุมชนของหนวยงานและสถานศึกษาตางๆ ใน
พ้ืนที่เพ่ือเชื่อมโยงเปนเครือขายการฝกและสรางอาชีพของประชาชนและชุมชนในจังหวัด กลุมจังหวัด และ
ระหวางจังหวัด 

๔) จัดใหมีระบบการประสานงานเพ่ือสนับสนุนใหผูเรียนสามารถเขาถึงแหลงทุนตางๆ 
สําหรับเปนชองทางในการเสริมสรางความเขมแข็งและการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันดานอาชีพ
อยางตอเนื่องใหกับผูเรียน 

๕) จัดใหมีการกํากับ ติดตาม และรายงานผลการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําอยาง
เปนระบบและตอเน่ือง พรอมทั้งนําผลที่ไดมาใชในการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานใหเปนไปตามความ
ตองการดานการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําของประชาชนความตองการของตลาด 

๓.๓ การสงเสริมและสนับสนุนใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมเปนภาคเีครือขายในการจัด สงเสริม 
และสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําอยางยั่งยืน ให
ครอบคลุมพ้ืนที่ทุกระดับ 

๑) พัฒนาระบบฐานขอมูลภาคีเครือขายทุกระดับ โดยจําแนกตามระดับความพรอมในการมี
สวนรวม ทั้งนี้ใหดําเนินการจัดทําระบบฐานขอมูลใหมีความถูกตอง ทันสมัย และสามารถเชื่อมโยงกันไดทัว่
ประเทศ เพ่ือประโยชนในการใหการสงเสริมและสนับสนุนไดอยางเหมาะสมสอดคลองกับศักยภาพ และระดับ
การมีสวนรวมในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของภาคีเครือขาย 

๒) พัฒนาบุคลากรภาคีเครือขายใหมีศักยภาพในการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษา
อาชีพเพ่ือการมีงานทําอยางมีคุณภาพ 

๓) ใหหนวยงานและสถานศึกษา ประสานการทํางานรวมกับภาคีเครือขายเพือ่ใหมีความรู
ความเขาใจในบทบาทหนาที่ และภารกิจเกี่ยวกับการศึกษานอกระบบจุดเนนการดําเนินงาน และการศึกษา
ตามอัธยาศัยในการเปนกลไกสําคัญเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

 
 
 



 

 ๒๘

๓.๔ อาสาสมัคร กศน. 

๑) สงเสริมใหผูมีจิตอาสา ตลอดจนผูรู ภูมิปญญาทองถิ่น และขาราชการบํานาญเขามาเปน
อาสาสมัคร กศน. โดยเขามามีบทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรูการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยในชุมชน เปนผูสื่อสารขอมูลความรูที่เปนประโยชนแกประชาชนและนําเสนอความตองการการเรียนรู
และการพัฒนาชุมชน โดยทํางานเปนทีมรวมกับครูในสังกัด สํานักงาน กศน. 

๒) สงเสริมใหอาสาสมัคร กศน. ไดรับการพัฒนาสมรรถนะใหเปนผูจัด และผูสงเสริม
และสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีคุณภาพ 

๓) เสริมสรางขวัญและกําลังใจในรูปแบบตางๆ แกอาสาสมัคร กศน. เพ่ือใหตระหนักถึง
คุณคาและความสําคัญของตนเอง และเขามามีสวนรวมดําเนินการจัดและสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมี
คุณภาพและยั่งยืน 

๓.๕ การสงเสริมการจัดการเรียนรูในชุมชน 

๑) จัดกิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิตในชุมชนโดยใช กศน.ตําบล/แขวงที่ดําเนินการอยูแลวให
เกิดประโยชนสูงสุด 

๒) สงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชนโดยการจัดทําแผนชุมชนจัดเวทีชาวบาน 
การศึกษาดูงาน การฝกอบรม เพ่ือนําความรูไปแกปญหาหรือพัฒนาชุมชน 

๓) สงเสริมใหมีการบูรณาการความรูในชุมชนใหเชื่อมโยงกับหลักสูตรตางๆของ กศน. โดย
คํานึงถึงการประกอบอาชีพ และการมีงานทําของผูเรียนที่แทจริง เพ่ือประโยชนในการมีงานทําและการเทียบ
โอนความรูและประสบการณ 

๔) สงเสริมใหมีการขยายและพัฒนาแหลงการเรียนรูชุมชนเพ่ือการสืบสานและการถายทอด
องคความรู โดยใหมีการจัดทําและเผยแพรสื่อถายทอดองคความรูในชุมชน 

๕) พัฒนาศักยภาพและสงเสริมใหภูมิปญญาทองถิ่น ผูเชี่ยวชาญองคความรูดานตางๆ เปน
แหลงการเรียนรู และนักจัดการความรูที่สําคัญของชุมชน 

๔. นโยบายดานการสนับสนุนโครงการพิเศษ 

๔.๑ โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําร ิ

๑) สงเสริมการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพื่อสนับสนุนโครงการอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริ หรือโครงการอันเกี่ยวเน่ืองจากพระราชวงศอยางมีคุณภาพและเกิดผลโดยตรงกับ
กลุมเปาหมาย ทั้งระดับบุคคลและชุมชน 

๒) จัดทําฐานขอมูลโครงการและกิจกรรมของ กศน.ที่สนองงานโครงการอันเน่ืองมาจาก
พระราชดําริที่สามารถนําไปใชในการวางแผน การติดตามประเมินผลและการพัฒนางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๔.๒ โครงการจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงชายแดนของ ศฝช. 

๑) ให ศฝช.ทุกแหง เปนศูนยกลางในการพัฒนาบุคลากร และการเผยแพรความรูดานเกษตร
ธรรมชาติ โดยความรวมมือระหวาง สํานักงาน กศน.กับ มูลนิธิ MOA ไทยและ MOA nternational 

๒) มุงจัดและพัฒนาการศึกษาอาชีพ โดยเนนเร่ืองเกษตรธรรมชาติที่สอดคลองกับบริบทของ
ชุมชนชายแดน ใหแกประชาชนตามแนวชายแดน 
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๓) จัดและพัฒนา ศฝช.ใหเปนศูนยสาธิตการประกอบอาชีพ ศูนยการเรียนรูตนแบบการจัด
กิจกรรมตามแนวพระราชดําริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สําหรับประชาชนตามแนวชายแดน 

๔) จัดระบบเครือขายศูนยการเรียนรูอาชีพ ศูนยเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดย
เชื่อมโยงกับ กศน.ตําบล/แขวง ในพ้ืนที ่ 

๔.๓ การสงเสริมและจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ 

๑) พัฒนารูปแบบการจัด และสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัยใหกับกลุมเปาหมายพิเศษ ไดแก ผูสูงอายุ คนพิการ ผูดอยโอกาสผูไรสัญชาติ เด็ก
และเยาวชนที่อยูนอกระบบโรงเรียน เด็กดอยโอกาส คนเรรอน คนไรบานกลุมชาติพันธุ ชนกลุมนอย คนไทยใน
ตางประเทศ 

๒) จัดและสงเสริมการเรียนรูและใชภาษาไทยในชวีิตประจําวันสําหรับกลุมชาติพันธุ 
๓) พัฒนาศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” ใหมีความพรอมในการจัด

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตามบทบาทหนาที่ที่กําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 
๔) พัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกิจกรรม ใหสอดคลองกับสภาพและความตองการของ

กลุมเปาหมายพิเศษแตละกลุม 
๕) ศึกษาวิจัยและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาที่เหมาะสมกับกลุมเปาหมายพิเศษ 
๖) พัฒนาคุณภาพและความม่ันคงในการปฏิบัติงานของครูที่รับผิดชอบกลุมเปาหมายพิเศษ 

๕. นโยบายดานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

๕.๑ พัฒนาสถานีวิทยุศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และการออกอากาศใหกลุมเปาหมาย
สามารถใชเปนชองทางการเรียนรูที่มีคุณภาพไดอยางตอเน่ืองตลอดชีวิตโดยขยายการรับฟงใหครอบคลุมทั่ว
ประเทศ 

๕.๒ พัฒนาสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิตและการออกอากาศให
กลุมเปาหมายสามารถใชเปนชองทางการเรียนรูที่มีคุณภาพไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิตโดยรวมสถานีวิทยุ
โทรทัศนเพ่ือการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) และจุดเนนการดําเนินงาน สถานี Teacher TV เพ่ือเพิ่ม
ชองทางใหสามารถรับชม ไดทั้งระบบ C – Band และ Ku –Band พรอมที่จะรองรับการพัฒนาเปนสถานีวิทยุ
โทรทัศนเพ่ือการศึกษาสาธารณะ (Free ETV) 

๕.๓ พัฒนารายการวิทยุเพื่อการศึกษา ใหเชื่อมโยงและตอบสนองตอการจัดกิจกรรมการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษาเพ่ือสงเสริมคุณภาพการเรียนการสอนและกระจายโอกาสทาง
การศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายตาง ๆ ทั่วประเทศ 

๕.๔ พัฒนารายการวิทยุโทรทัศนเพื่อการศึกษา ใหเชื่อมโยงและตอบสนองตอการจัดกิจกรรม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษาเพ่ือสงเสริมคุณภาพการเรียนการสอนและ
กระจายโอกาสทางการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายตาง ๆ ทั่วประเทศ 

๕.๕ เสริมสรางโอกาสใหนักเรียน นักศึกษา และประชาชนทุกกลุมเปาหมายมีทางเลือกในการเรียนรูที่
หลากหลายและมีคุณภาพโดยจัดใหมีการผลิตรายการพัฒนาอาชีพเพ่ือการมีงานทําทางสถานีวิทยุศึกษา สถานี
วิทยุโทรทัศนเพื่อการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ(ETV) และสถานีวิทยุโทรทัศนสาธารณะ 

๕.๖ ผลิตและเผยแพรสื่ออิเล็กทรอนิกสเพ่ือการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายทั่วไปและกลุมเปาหมาย
เพ่ือคนพิการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนรูปแบบการจัดการศึกษาทางไกล การศึกษาตามอัธยาศัย 
และการศึกษาทางเลือก 
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๕.๗ พัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาและภาคีเครือขายใหสามารถผลิต เผยแพรและใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๕.๘ พัฒนาระบบการใหบริการสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาใหไดหลายชองทางทั้งทางอินเทอรเน็ต 
และรูปแบบอื่น ๆ เชน Application บนโทรศัพทมือถือและTablet, DVD,CD, VCD และ MP3 เปนตน เพื่อให
กลุมเปาหมายสามารถเลือกใชบริการเพ่ือเขาถึงโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูไดตามความตองการ 

๕.๙ สํารวจ วิจัย และติดตามประเมินผลดานสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาอยางตอเน่ือง 

๖. นโยบายดานการบริหารจัดการ 

๖.๑ การพัฒนาบุคลากร 

๑) พัฒนาบุคลากรทุกประเภททุกระดับใหมีสมรรถนะสูงขึ้นอยางตอเนื่องทั้งกอนและระหวาง
การดํารงตําแหนงเพ่ือใหสามารถปฏิบัติงาน และบริหารจัดการการดําเนินงานของหนวยงานและสถานศึกษาได
อยางมีประสิทธิภาพและเปนมืออาชีพ 

๒) พัฒนาบุคลากรทุกระดับใหมีความรู ความเขาใจ เจตคติที่ดีในการปฏิบัติงาน มี
ความสามารถในการดําเนินงานใหศนูยฝกอาชีพชุมชนเปนศูนยกลางในการฝกและสรางอาชีพที่ม่ันคงใหกับ
ประชาชนและชุมชนและพรอมที่จะแขงขันในเวทีอาเซียนและเวทีสากล 

๓) พัฒนาหัวหนา กศน.ตําบล/แขวงใหมีสมรรถนะสูงขึ้นในการบริหารจัดการกศน.ตําบล/
แขวง และการปฏิบัติงานตามบทบาทภารกิจอยางมีประสิทธิภาพ โดยเนนการเปนนักจัดการความรูและผู
อํานวยความสะดวกการเรียนรูเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพอยางแทจริง 

๔) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ กศน.ตําบล/แขวง เพ่ือการมีสวนรวมในการ
บริหารการดําเนินงานตามบทบาทภารกิจของ กศน.ตําบล/แขวง อยางมีประสิทธิภาพ 

๕) พัฒนาอาสาสมัคร กศน.ตําบล/แขวง ใหสามารถทําหนาที่เปนผูสงเสริมและสนับสนุนการ
จัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของ กศน.ตําบล/แขวง ที่มีคุณภาพ 

๖) เสริมสรางสัมพันธภาพระหวางบุคลากร รวมทั้งภาคีเครือขายในทุกระดับเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการทํางานรวมกัน โดยจัดใหมีกิจกรรมการพัฒนาบุคลากร และภาคีเครือขายในรูปแบบที่
หลากหลายอยางตอเนื่อง เชน มหกรรมกีฬา กศน. การแลกเปลี่ยนเรียนรูการดําเนินงานในรูปแบบตาง  ๆ

๗) สงเสริมและสนับสนุนใหมีการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาสมรรถนะในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรที่มีประสทิธิภาพ 

๘) สงเสริมใหบุคลากรในสังกัดพัฒนาตนเองเพ่ือเลื่อนตําแหนงหรือเลื่อนวิทยฐานะโดยเนน
การประเมินวิทยฐานะเชิงประจักษ 

๖.๒ การกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผล 

๑) สรางกลไกการกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดําเนินงานการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหเชื่อมโยงกับหนวยงาน สถานศึกษา และภาคีเครือขายทั้งระบบ 

๒) สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และสื่ออ่ืนๆที่เหมาะสม เพื่อการ
กํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลอยางมีประสิทธิภาพ 

๖.๓ โครงสรางพ้ืนฐานและอัตรากําลัง 

๑) เรงผลักดันใหมีการประกาศใชกฎหมายวาดวยการศึกษาตลอดชีวิต 
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๒) จัดทําแผนการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและดําเนินการปรับปรุงสถานที่และวัสดุอุปกรณ 
ใหมีความพรอมในการจัดการศึกษา 

๓) ระดมทรัพยากรจากชุมชน เพ่ือนํามาใชในการปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานใหมีความพรอม
สําหรับจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของประชาชน 

๔) แสวงหาภาคีเครือขายในทองถิ่นเพ่ือการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

๕) บริหารอัตรากําลังที่มีอยูทั้งในสวนที่เปนขาราชการ พนักงานราชการและลูกจาง ใหเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดในการปฏิบัติงาน 

๖.๔ การพัฒนาองคความรูและฐานขอมูล 

๑) วิจัยและพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการที่เหมาะสมและสอดคลองกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการในการใชการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาที่
ยั่งยืนโดยเฉพาะดานเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๒) สงเสริมใหมีการจัดการความรูในหนวยงานและสถานศึกษาทุกระดับ รวมทั้งการศึกษาวิจัย
เพ่ือสามารถนํามาใชในการพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานที่สอดคลองกับความตองการของประชาชนและ
ชุมชนพรอมทั้งพัฒนาขีดความสามารถเชิงการแขงขันของหนวยงานและสถานศึกษาทั้งในระดับอาเซียนและ
ระดับสากล 

๓) พัฒนาระบบฐานขอมูลใหมีความครบถวน ถูกตอง ทันสมัย และเชื่อมโยงกันทั่วประเทศ
อยางเปนระบบเพ่ือใหหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดสามารถนําไปใชเปนเคร่ืองมือสําคัญในการบริหาร 
และจัดบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอยางมีประสิทธิภาพ 

๔) สนับสนุนใหมีการประชาสัมพันธและสรางภาพลักษณใหม ของ กศน.ในการสงเสริมการ
เรียนรูตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา เพ่ือสรางกระแสใหประชาชนและทุกภาคสวนของสังคม
เห็นความสําคัญและเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมของ กศน.ทั้งในฐานะผูรับบริการ ผูจัด ผูสงเสริมและ
สนับสนุนการดําเนินงานของ กศน. 


