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ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ        กระทรวงศึกษาธิการ 



ค าน า 
  

การเขียนรายงานถือเป็นกิจกรรมบังคับของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มี
วัตถุประสงค์เพื่อฝึกฝนทักษะการสื่อสารของนักศึกษา และเพื่อจัดท าข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์
ส าหรับสถานประกอบการ นักศึกษาจะต้องขอค าปรึกษาจากพี่เลี้ยง/หัวหน้าหน่วยงานท่ีปรึกษา 
เพื่อก าหนดหัวข้อรายงานท่ีเหมาะสม โดยค านึงถึงความต้องการของสถานประกอบการเป็น
หลัก ตัวอย่างของรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้แก่ ผลงานท่ีนักศึกษาปฏิบัติ รายงาน
วิชาการในหัวข้อท่ีสนใจ การสรุปข้อมูล หรือสถิติบางประการ และการวิเคราะห์ประเมินผล
ข้อมูล เป็นต้น 

 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอพิบูลย์รักษ์ 

 ผู้จัดท า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
         หน้า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 การเขียนรายงานฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 การเขียนรายงานถือเป็นกิจกรรมบังคับของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มี
วัตถุประสงค์เพื่อฝึกฝนทักษะการสื่อสารของนักศึกษา และเพื่อจัดท าข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์
ส าหรับสถานประกอบการ นักศึกษาจะต้องขอค าปรึกษาจากพี่เลี้ยง/หัวหน้าหน่วยงานท่ีปรึกษา 
เพื่อก าหนดหัวข้อรายงานท่ีเหมาะสมโดยค านึงถึงความต้องการของสถานประกอบการเป็น
หลัก ตัวอย่างของรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้แก่  ผลงานท่ีนักศึกษาปฏิบัติ รายงาน
วิชาการในหัวข้อท่ีสนใจ การสรุปข้อมูล หรือสถิติบางประการ และการวิเคราะห์ประเมินผล
ข้อมูล เป็นต้น 

 นักศึกษาจะต้องพิจารณาเรื่องท่ีตนสนใจ และหยิบยกมาท ารายงาน โดยปรึกษา
กับพี่เลี้ยง/หัวหน้าหน่วยงานท่ีปรึกษา ตัวอย่างหัวข้อท่ีจะใช้เขียนรายงาน ได้แก่ รายงาน
วิชาการท่ีนักศึกษาสนใจ ประวัติของสถานประกอบการ รายงานการปฏิบัติงานท่ีได้รับ
มอบหมายหรือแผนวิธีการปฏิบัติงาน ท่ีจะท าให้บรรลุถึงวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ ท่ี
นักศึกษาวางเป้าหมายไว้จากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และรายงานท่ีท า เมื่อก าหนดท่ีจะท า
รายงานแล้วให้รวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานส่งอาจารย์ท่ีปรึกษาการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพหลังจากเสร็จสิ้นการฝึกประสบการณ์วิชาชีพภายใน 2 สัปดาห์พร้อมท้ังน าเสนอรายงาน
ต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 

 วัตถุประสงค์การจัดท ารายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
1. เพื่อเป็นประโยช์ในการปรับปรุงหลักสูตรและเนื้อหารายวิชาให้มีความ

เหมาะสม ทันสมัยกับสภาพความต้องการของตลาดแรงงาน 
2. เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกฝนทักษะด้านต่างๆ เช่นการสื่อ การเขียนรายงานทาง

วิชาการ 
3. เพื่อเป็นประโยชน์ส าหรับสถานประกอบการในการพัฒนาปรับปรุงการ

ท างาน  

 ขั้นตอนการจัดท ารายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
1. นักศึกษาก าหนดหัวข้อรายงาน 
2. นักศึกษาท ารายงานเป็นรูปเล่ม เข้าปกรายงาน (ปกแข็งสีขาว ไม่ใช้กระดาษ

มัน) จ านวน 1 เล่ม และใส่แผ่น CD จ านวน 1 แผ่น โดยพิมพ์รายละเอียดชื่อ
รายงาน ชื่อ-สกุล รหัสประจ าตัวนักศึกษา ชื่อสถานประกอบการ ส่งอาจารย์



ท่ีปรึกษาโครงการวิชาชีพ ภายใน 2 สัปดาห์หลังจากฝึกประสบการณ์
วิชาชีพเสร็จสิ้น 

3. นักศึกษาน าเสนอรายงานต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาโครงการวิชาชีพ 
4. อาจารย์ท่ีปรึกษาโครงการวิชาชีพ ส่งรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

และแผ่น CD ท่ีสาขาวิชา ฝ่ายงานวิชาการ 
5. ฝ่ายงานวิชาการจัดส่งแผ่น CD รายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ไปเป็น

ฐานข้อมูล ณ ห้องสมุดประชาชน กศน.อ าเภอพิบูลย์รักษ์ และอื่นๆ 
 

 หัวข้อรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
  นักศึกษาสามารถเลือกท ารายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้หลายรูปแบบ
ขึ้นตอยู่กับสักษณะงานท่ีปฏิบัติ และประโยชน์ท่ีจะได้รับจากรายงานโดยลักษณะการจัดท า
ต้องเป็นรายงานทางวิชาการ 
 

 รูปแบบรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
  รายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นรายงานทางวิชาการท่ีนักศึกษาจะต้อง
เขียนในระหว่างการปฏิบัติงาน ณ สถานประกอบการ รายงานจะต้องมีความถูกต้องและชัดเจน
มีความสมบูรณ์ของเนื้อหาท่ีจะน าเสนอ รูปแบบและหัวข้อต่างๆ จะถูกก าหนดไว้อย่างเป็น
ระบบ โดยรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพประกอบด้วย 3 ส่วน คือ ส่วนประกอบตอนต้น 
ส่วนเนื้อเร่ือง ส่วนประกอบตอนท้าย ซึ่งมีรายละเอียดดังนี ้

1. ส่วนประกอบตอนต้น เป็น่วนที่จะเข้าถึงเนื้อหาของรายงาน ทั้งนี้ 
เพื่อท าให้ง่ายต่อการเข้าสู่เนื้อหาของรายงาน ซึ่งประกอบด้วย 

1.1 ปกนอก 
1.2 ใบรองปก 
1.3 ปกใน 
1.4 จดหมายขอส่งรายงาน 
1.5 หน้าอนุมัติรายงาน 
1.6 กิตติกรรมประกาศ 
1.7 สารบัญ 
1.8 สารบัญตาราง 
1.9 สารบัญภาพ 



2. ส่วนเนื้อเร่ือง เป็นส่วนที่ส าคัญที่สุดของรายงาน ประกอบด้วย 
- บทน า 
- การทบทวนเอกสาร (ถ้ามี) 
- วัตถุประสงค์ของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือโครงการท่ีได้รับ

มอบหมาย 
- งานท่ีปฏิบัต ิหรือโครงงานท่ีได้รับมอบหมาย 
- สรุปผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
- ปัญหา และข้อเสนอแนะ 

3. ส่วนประกอบตอนท้าย เป็นส่วนเพิ่มเตอม เพื่อท าให้รายงานมีความสมบูรณ์ 
ประกอบด้วย 

3.1 บรรณานุกรม 
3.2 ภาคผนวก 

ในส่วนของเนื้อเรื่องของรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ อาจจะแตกต่าง
กันไปตามลักษณะการปฏิบัติงานของนักศึกษาแต่ละคนในแต่ละสถานประกอบการ และ
เพื่อให้การเขียนรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ของนักศึกษามีรูปแบบและเป็นมาตรฐาน
เดียวกัน จึงขอก าหนดการจัดท ารูปเล่มรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้ นักศึกษาใช้
รูปแบบดังนี ้

- จัดพิมพ์บนกระดาษขนาด A4 หนา 80 แกรม โดยพิมพ์หน้าเดียว 
- จัดพิมพ์ด้วยรูปแบบตัวอักษร Angsana  New  ขนาด 16 
- จัดพิมพ์ในแนวตั้งเป็นหลัก โดยอาจจะมีรูปภาพ หรือตารางแสดงใน

แนวนอนได้ตามความจ าเป็นของข้อมูลท่ีจะต้องน าเสนอ 
- การเว้นขอบกระดาษก าหนดให้   

ขอบด้านบน 1.5 นิ้ว 
ขอบด้านล่าง 1.0 นิ้ว 
ขอบด้านซ้าย 1.5 นิ้ว (ส าหรับการเข้าเล่มรายงาน) 
ขอบด้านขวา 1.0 นิ้ว 

- จัดพิมพ์สันปก โดยใส่ชื่อเรื่อง ชื่อ-นามสกุล และป ีพ.ศ. ท่ี 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ขนาดตัวอักษรปรับตามขนาดของสันปก 
เล่มรายงาน 

 



 เนื้อหาของรายงานการฝึกงานวิชาชีพ 
ก าหนดเนื้อหาในส่วนเนื้อเรื่องของรายงานการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ ดังนี้ 

 บทที่ 1 บทน า ประกอบด้วยรายละเอียดเก่ียวกับสถานประกอบการ และงานท่ีได้รับ
มอบหมาย เช่น 

- ชื่อ และท่ีตั้งของสถานประกอบการ 
-  ลักษณะการประกอบการ ผลิตภัณฑ์/ผลิตผล หรือการใหบริการขององค์กร 
-  รูปแบบการจัดองค์กร และการบริหารงาน 
-  ต าแหน่ง และลักษณะงานทีน่ักศึกษาได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ 
-  ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงาน 
-  วัตถุประสงค์ของการปฏิบัติงาน 
 

 บทที่ 2 รายละเอียดของงานที่ปฏิบัต ิ
-  งานท่ีปฏิบัต ิหรือโครงงานท่ีได้รับมอบหมาย 
-  รายละเอียดท่ีนักศึกษาปฏิบัติ โดยเขียนอธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
-  แสดงภาพ แผนภูมิ หรอืตารางท่ีจ าเป็นประกอบค าอธิบาย 
-  แสดงการค านวณ หรือท่ีมาของสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ท่ีชัดเจนถูกต้อง ง่ายต่อการ

เข้าใจ 
-  การทบทวนเอกสาร 
 

 บทที่ 3 สรุปผลการปฏิบัติงาน 
-  สรุปผลการปฏิบัติงาน รวบรวม และแสดงข้อมูล รวมถึงวิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้ 
-  เปรียบเทียบผลท่ีได้รับกับวัตถุประสงค์ หรือจุดมุ่งหมายของการปฏิบัติงาน 
-  วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย โอกาส อุปสรรค ในการปฏิบัติงาน ประสบการณ์วิชาชีพท่ี

ประทับใจ หรือประสบการณ์พิเศษ ประโยชน์ต่อตนเอง ประโยชน์ต่อสถานประกอบการ และ
ประโยชน์ต่อสถานศึกษา (กศน.อ าเภอพิบูลย์รักษ์) 

-  ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
 



 ตัวอย่างการเขียนรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 เพื่อการจัดท ารายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษาเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย งานวิชาการจึงได้รวบรวมตัวอย่างการเขียนรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อ
เป็นประโยชน์ในการเขียนรายงานการฝึกประสบการณว์ิชาชีพของนักศึกษาต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
    



(ตัวอย่างปกนอก) 

 
 

(Angsana New 36 Bold) 
 

รายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
เรื่อง 

“.........................(Angsana New 24 Bold)…………………” 
 

ปฏิบัติงาน ณ...........................(Angsana New  18 Bold)…………………… 
 

โดย 
นาย/นางสาว...........................(Angsana New 20 Bold)…………………… 

รหัสประจ าตัว.............................................................. 
 

(Angsana New  20 Bold) 

รายงานนี้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษารายวิชา การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ประเภทวิชา..............................................  สาขาวิชา............................................ 

ภาคเรียนที่...................ปีการศึกษา............................................. 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัยอ าเภอพิบูลย์รักษ์ 

ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุดรธาน ี
ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ    กระทรวงศึกษาธิการ 



(ตัวอย่างปกใน) 

รายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 
 
 

.............................................................................................. 
 

โดย 

 
นาย/นางสาว.......................................................................... 
รหัสประจ าตัว........................................................................ 

 
 
 
 
 
 
 

ปฏิบัติงาน ณ 
.......................................................................................................... 
เลขที่.................หมูท่ี่...........ถนน..................................................... 
ต าบล............................................. อ าเภอ......................................... 
จังหวดั.................................... รหัสไปรษณีย.์................................... 
โทรศัพท.์...............................................โทรสาร................................ 
เว็บไซต์ ............................................................................................. 



(ตัวอย่าง หนังสือส่งรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) 
 
      วันท่ี................................................................ 
 
เร่ือง  ของส่งรายงานการฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 
เรียน  อาจารย์............................................................................... 
          ท่ีปรึกษาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในสาขาวิชา........................................................ 
 
  ตามที่ข้าพเจ้า นาย/นางสาว............................................................................... 
นักศึกษา......................................................สาขาวิชา............................................................... 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอพิบูลย์รักษ์ จังหวัดอุดรธานี 
ได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ระหว่างวันท่ี.............เดอืน............................พ.ศ........................... 
จนถึงวันท่ี............เดือน.........................พ.ศ......................ในต าแหน่ง..................................... 
ณ สถานประกอบการชื่อ........................................................................................................... 
และได้จัดท ารายงาน เร่ือง.......................................................................................................... 
 
  บัดนี้ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงใคร่ของส่งรายงานการ
ฝึกประสบการณว์ิชาชีพดังกล่าวมาพร้อมนี้ จ านวน 1 เล่ม เพื่อขอรับค าปรึกษาต่อไป 
 
  จึงเรียนมาเพื่อพิจารณา 
 
 
      ขอแสดงความนับถือ 
 
 

(นาย/นางสาว...............................................................) 
 
 

 



(ตัวอย่าง) 

กิตติกรรมประกาศ 
 
 
  ตามที่ข้าพเจ้า นาย/นางสาว................................................................................... 
ได้มาฝึกประสบการณว์ิชาชีพ  ณ (ชื่อสถานประกอบการ)........................................................... 
ตั้งแต่วันท่ี..............................................................ถงึวันท่ี........................................................... 
ท าให้ข้าพเจ้าได้รับความรู้และประสบการณ์ต่างๆ ท่ีมีคุณค่ามากมาย ส าหรับรายงานการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยดี จากความช่วยเหลือและความร่วมมือ
สนับสนุนของหลายฝ่าย ดังนี้ 

1. คุณ.....................................................................ต าแหน่ง....................................... 
2. คุณ.....................................................................ต าแหน่ง....................................... 
3. คุณ.....................................................................ต าแหน่ง....................................... 
4. คุณ.....................................................................ต าแหน่ง....................................... 
5. คุณ.....................................................................ต าแหน่ง....................................... 
 

นอกจากนี้ยังมีบุคคลท่านอื่นๆ อีกท่ีไม่ได้กล่าวไว้ ณ ท่ีนี้ ซึ่งให้ความกรุณาแนะน า
ในการจัดท ารายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ฉบับนี้ข้าพเจ้าจึงใคร่ขอขอบพระคุณทุกท่าน
ท่ีได้มีส่วนร่วมในการให้ข้อมลูและให้ความเข้าใจเก่ียวกับชีวิตของการปฏิบัติงาน รวมถึงเป็นท่ี
ปรึกษาในการจัดท ารายงานฉบับนี้จนเสร็จสมบูรณ ์
 
 
     นาย/นางสาว................................................. 

ผู้จัดท ารายงาน 
วันท่ี................................... 

 
 

 



(ตัวอย่างสารบัญตาราง) 
สารบัญตาราง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(ตัวอย่างสารบัญภาพ) 
สารบัญภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(ตัวอย่าง) 
                                     บทที ่1           20 points  หนา 

บทน า 
 
 
 ..........................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
.............................................................................................. 
 
วัตถุประสงค์การปฏิบัติงาน 

1. เพื่อ................................................................... 
2. เพื่อ................................................................... 
3. เพื่อ................................................................... 

 

ประวัติ และรายละเอียดของสถานประกอบการ 
-  ชื่อ และสถานท่ีตั้งของสถานประกอบการ 
-  ลักษณะการประกอบการ ผลิตภัฒฑ์/ผลิตผล หรือการให้บริการของสถาน

ประกอบการ 
-  รูปแบบการจัดการองค์กร และการบริหารงาน 
-  ต าแหน่ง และลักษณะงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ 
-  ชื่อ และต าแหน่งของพนักงานที่ปรึกษา 
-  ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงาน 
 
 
 
 

 



(ตัวอย่าง) 
บทที ่2 

รายละเอียดของงานทีป่ฏิบัต ิ
  
 ………………………................………………………………………………..............
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
.............................................................................................................. 
 
ต าแหน่ง/หน้าที่ของงานทีไ่ด้รับมอบหมาย 
รายละเอียดของงานทีไ่ด้รบัผิดชอบ 
รายละเอียดของงานทีป่ฏิบัติ 
ลักษณะขั้นตอนการท างาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(ตัวอย่าง) 
บทที ่3 

สรุปผลการปฏิบัติงาน 
 

 ………………………………................…………………………..................................
......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
.............................................................................................................. 
 

-  สิ่งที่คาดหวัง 
-  ประโยชน์ที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน 

ประโยชน์ต่อตนเอง 
ประโยชน์ต่อสถานประกอบการ 
ประโยชน์ต่อสถานศึกษา (กศน.อ าเภอพิบูลย์รักษ์) 

-  วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย โอกาส อุปสรรค์ (SWOT Analysis) 
(ของตัวนักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพเอง) 

 ..........................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
............................................................................................................ 

-  ประสบการณ์ท่ีประทับใจ / ประสบการณ์พิเศษ 
 ..........................................................................................................................................
......................................................................................................................................................
............................................................................................................ 
 ปัญหาและข้อเสนอแนะประกอบด้วยปัญหาท่ีเกิดขึ้นระหว่างเข้าร่วมการฝึก
ประสบการณว์ิชาชีพ ซึ่งอาจแยกเป็นปัญหาด้านสถานประกอบการ ปัญหาด้านวิทยาลัย ปัญหา
ด้านตัวนักศึกษา พร้อมบอกข้อเสนอแนะหรือแนวทางการแก้ไข 
 
 



 
 
 
 

คู่มือ 
การฝึกประสบการณว์ิชาชีพ 

 
 
 
 
 



ข้อปฏิบัติเกี่ยวกบัการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (วิชาฝึกงาน) 
1. นักศึกษา ปวช. ต้องฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เป็นเวลา 320 ชั่วโมง จึงจะครบตามที่

หลักสูตรก าหนด 
2. นักศึกษา ปวช. ศึกษาดูงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ 20 ชั่วโมง   
3. เอกสารท่ีใช้ในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
o จดหมายแจ้งผู้ปกครองรับทราบการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
o จดหมายขอฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
o หนังสือส่งตัว 

4. ข้อก าหนดในการจัดท าสมุดฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
o ลายมือสวยงาม ข้อมูลชัดเจน 
o บันทึกเวลาตามความเป็นจริง 
o มีลายเซ็นผู้นิเทศก์การฝึกประสบการณ์วิชาชีพเป็นปัจจุบัน 
o น าสมุดบันทึกการฝึกประสบการณ์วิชาชีพติดตัวทุกวันท่ีไปฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ 
5. รายละเอียดการจัดท ารายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
o ประวัติสถานที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
o ตารางเวลาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
o หน้าที่ท่ีปฏิบัติ 
o ความประทับใจ 
o ปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข 
o รูปถ่ายขณะปฏิบัติการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

6. ระเบียบการแต่งกาย  
o ใส่ชุดสุภาพเรียบร้อย หรือชุดที่สถานประกอบการก าหนด 

7. การประเมิลผล 
1.  ผลการประเมินจากสถานประกอบการ  50  คะแนน 
2.  ผลการประเมินจากอาจารย์นิเทศก์   20  คะแนน 
3.  การร่วมกิจกรรม (ปฐมนิเทศ / ปัจฉิมนิเทศ)  10  คะแนน 
4.  สมุดบันทึกการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 20  คะแนน 
      รวม      100  คะแนน 


